Gistrow e.V.

@ Lebenshilfe

Integrative Kindertagesstitte ,,Medicus“ ES5

5 Zusammenarbeit mit dem Trager

Die Arbeit des Vereins Lebenshilfe Gustrow und unserer integrativen Kita
»-Medicus” richtet sich nach dem Grundsatzprogramm der Bundesvereinigung der

Lebenshilfe.

Mit unserem Leitbild der Kita ,Medicus®. Gemeinsam die. Welt" erkunden,
gemeinsam Unterschiede entdecken“ wollen wir in “unserer taglichen
padagogischen Arbeit alle Kinder anregen, sich in @llen Bereichen unseres

Kitaalltags zu beteiligen und zu entwickeln.

Um miteinander (Trager und Einrichtung) z& kommunizieren, treffen sich die Leiter
der Kitas einmal im Monat, um aktuelle "Anliegen aus dem Arbeitsumfeld zu
besprechen und zu entscheiden.

Jeder  Mitarbeiter bekommt > eine  Stellenbeschreibung, welche die

Aufgabenbereiche, Kompetenzen'und die Zielvorstellung beinhalten.

Um Entwicklungsprozesse,jedes einzelnen Kindes sichtbar zu machen, haben wir
in Absprache mit der-padagogischen Leitung unterschiedliche Beobachtungs- und
Diagnostikverfahren. Sie sind wichtiger Bestandteil unserer Arbeit und geben
jedem Mitarbeiter die Grundlage fiur eine individuelle Arbeit und Betreuung der
Kinder.

Als‘integrative Kita richten sich unserer Offnungszeiten nach den Bedurfnissen der

Eltern in Zusammenhang mit der Wirtschaftlichkeit der Einrichtung und dem Verein.

Veranderungen, Mal3Bhahmen aus dem KifoG M-V, sowie interne Verdnderungen,
werden in Beratungen angesprochen und dabei Mdglichkeiten aufgezeigt bzw. Fir

und Wider besprochen
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